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DECLARATIA DE POLITICA IN DOMENIILE
CALITATE - MEDIU - SANATATE S| SECURITATE IN MUNCA PENTRU
GRUPUL ENERGOBIT

Grupul EnergoBit ofera solutia completa in electricitate: audit energetic, consultanta in
programe de eficienta energetica si energii regenerabile, proiectare si servicii de inginerie
specializate, antreprenoriat in instalatii electrice complexe, productie de echipamente de medie si
joasa tensiune, aparate de iluminat, operare instalatii energetice.

Politica referitoare la calitate - mediu - sanatate si securitate in munca la nivelul grupului
urmareste intarirea imaginii Grupului EnergoBit prin satisfacerea tuturor cerintelor aplicabile,
inclusiv cerintelor contractuale ale clientilor nostri, respectarea termenelor convenite si oferirea
unor preturi cat mai atractive, toate acestea obtinandu-se pe baza respectului si sinceritatii fata
de clienti, in conditii de securitate atat pentru factorul uman cat si pentru mediul inconjurator.

Managementul de la cel mai inalt nivel se angajeaza pentru realizarea urmatoarelor
obiective generale:

e cresterea satisfactiei clientilor prin calitatea, complexitatea si acuratetea solutiilor
oferite si prin calitatea produselor si serviciilor furnizate;

* mentinerea prestigiului Grupului EnergoBit si a imaginii de excelenta prin seriozitate si
competenta in realizarea si furnizarea produselor si serviciilor;

o conformarea cu cerintele legale si de reglementare aplicabile, privind calitatea
produselor si serviciilor, protectia mediului, sanatatea si securitatea in munca, precum si cu
standardele operationale aplicabile domeniului de activitate al fiecarei organizatii din grup;

¢ realizarea controlului activitatilor si proceselor ce se desfasoara in cadrul organizatiilor
prin implicarea directa si responsabila a managementului de la toate nivelele;

¢ imbunatatirea continua a sistemului de management integrat si a performantelor de
mediu si SSM, prin protectia mediului, prevenirea poluarii, utilizarea durabila a resurselor
naturale, prevenirea ranirilor si a imbolnavirilor profesionale, eliminarea pericolelor si reducerea
riscurilor SSM;

o dezvoltarea abilitatilor profesionale ale personalului, stimularea implicarii angajatilor in
identificarea si semnalarea aspectelor relevante pentru calitatea produselor si serviciilor,
protectia mediului si sanatatea si securitatea in munca;

e consultare si implicare a lucratorilor si, daca acestia exista, a reprezentantilor
lucratorilor pentru dezvoltarea si imbunatatirea sistemului de management

» realizarea de parteneriate de lunga durata cu principalii furnizori de produse si servicii
orientati catre calitate si catre un impact redus asupra mediului;

e comunicarea si cooperarea, atat intre organizatile din cadrul grupului, cat si intre
organizatii si clientii acestora.

Managementul de la cel mai inalt nivel isi asuma responsabilitatea pentru stabilirea si
alocarea resurselor necesare in vederea mentinerii si imbunatatirii continue a sistemului de
management integrat, la nivelul fiecarei organizatii din grup, in deplina concordanta cu politica
declarata.

Aceasta declaratie este comunicata tuturor angajatilor din fiecare organizatie din grup si
va fi analizata periodic, pentru adecvarea ei continua.
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